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Matriz de Indicadores para Resultados

Datos del Programa Pr

ario

P

Nombre del Programa Presupuestario

Desarrollo Integral de las Mujeres

Clave 12
Eje rector 11. Bienestar Social y Servicios Publicos
Objetivo 11.12. Contribuir al desarrollo integral de las mujeres regiomontanas mediante acciones enfocadas a impulsar su desarrollo en el &mbito social, laboral, salud, educativo, deportivo y cultural.

Unidad Responsable

Instituto Muncipal de las Mujeres Regias

Beneficiarios

Ciudadania del municipio de Monterrey

Objetivos, Indicadores y Metas de la MIR

Niimero de Unidad d Tipo d Di L, F . Sentido del Linea base Semaforizacién Unidad
_— . . s a . . . nidad de ipo de imension recuencia entido del . . . .
Objetivo / Resumen narrativo Nombre del indicador Definicion del indicador Método de calculo . . _.P " P s P . Meta . . Medios de ver rativa
Componente Actividad medida del de Valor  Afo Verde Amarillo Rojo :
ejecutora
- T, Mujeres jomontanas
Contribuir a la disminucién de las| Con el objetivo de fomentar la participacién de D)o oo reslomontanas i - Hay interés ciudadano en
brechas de género a través del acceso al Nmero de mujeres regiomontanas apoyadas y mujeres en acciones enfocadas a su desarrollo apoyadas y beneficiadas en Padrén de  beneficiados ~ del las actividades|Instituto Municipal de las
Fin - - > N eneficiadas en el Instituto Municipal de las|; o ! el Instituto Municipal de las| Personas Estratégico Eficacia Anual Ascendente 30328 | 2018 | 35000 | 30,000 20,000 10,000 |IMMR
desarrollo integral de las mujeres integral, este indicador mostrara las personas| . . . ) . desarrolladas  por  el|Mujeres Regias
5 Mujeres Regias beneficiad, Mujeres Regias / Meta Listas de asistencia del IMMR [ Cb
regiomontanas. eneficiadas programada
Las Mujeres del municipio de Monterrey . ) . (Acciones estratégicas .
tienen una vida libre de violencia Je de acciones para el (Acciones estratégicas i acciones| i ciones Se tiene asistencia de las Instituto Municipal de las
Propésito - - . . rrollo Integral de las Mujeres en el y - ! - N Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Ascendente 50% | 2017 | 70% 60% 40% 20% |Lista de asistencia del IMMR | personas a los eventos del P
logrando la igualdad sustantiva entre o de Monterrey estratégicas necesarias a implementar)*100 estratégicas necesarias a IMMR Mujeres Regias
Hombres y mujeres. implementar)*100
Con el objetivo de que sea conocido por laf
Las Mujeres del municipio de Monterre N d tos d Las personas asist
" nunicip! V| Eventos de difusion sobre los derechos de las|ciudadania y personal de la APM, los derechos de| o oro ¢ eventos Eventos de - o ) Listados de entrega de folletos| > PErSONas @SN Yipyoie 00 Municipal de las
Componente 1 - adquieren informacién sobre los derechos de| . o . difusion / Eventos de| O, Gestién Eficacia Trimestral Ascendente 61 2017 80 70 50 20 R leen lo folletos
mujeres las mujeres, este indicador mostrara los eventos| ;.. "~ . difusion informativos del IMMR . Mujeres Regias
las mujeres A difusion previstos informativo
de difusion realizados para tal efecto
- Con el objeto de sensibilizar sobre el derecho| . y
Sensibilizacion sobre el acceso de los X . . S e e Ntmero  de  evento . las personas asisten a los .
. ) . Conmemoracién realizada al aniversario del|femenino a la participacion politica y la toma de| " ) - - Listados de asistencia a los 2°|Instituto Municipal de las
Actividad 1 1 derechos de las mujeres en el ambito laboral, : N o . realizados / Total de|  Foros Gestién Eficacia Mensual Ascendente 1 2017 3 3 1 0 foros en conmemoracién
h . o voto femenino decisiones, este indicador mostrard  la K eventos del IMMR . Mujeres Regias
politico, social educacién de salud y cultural. » ) . “eventos previstos del voto femenino.
conmemoracién al aniversario del voto femenino.
Nimero de eventos dentro
y > Eventos de
s i con el objetivo de promocionar los derechos de{de  las  campaiia  de s ) ) las personas asisten a los .
- Suficiente impulso y promocion social de los|campafias de los derechos humanos de las o - promocién de - . Listados de asistencia a los 2> |Instituto Municipal de las
Actividad 1 2 . las mujeres entre la poblacién regiomontana y al| promocién de los derechos Gestién Eficacia Mensual Ascendente 2017 3 3 3 3 foros en conmemoracion
derechos humanos de las mujeres mujeres ¥ , los derechos eventos del IMMR X Mujeres Regias
personal de APM. de la mujer / Nimero de del voto femenino.
) de la mujer
eventos previstos
. . Ntimero de eventos en la Listados de asistencia y listados
N ! . Con el objetivo de sensibilizar sobre la h s
Suficientes acciones de sensibilizacién sobre - ” 5 ) ! . . “|campafia de prevencién de de entrega de pases a estudios .
i . Campaiias de prevencion de cancer de mama y|prevencién del cancer de mama y cervicouterino,| N o o : . . . P Instituto  Municipal de las
Componente 2 - medidas de prevencion sobre el cancer de g o cancer de mama y| Campafias Gestién Eficacia Trimestral Ascendente 1 2017 3 3 1 0 para prevenir el cancer de|Hay interés ciudadano
cervico uterino. este indicador reflejara el desarrollo de| - ’ . N " Mujeres Regias
mamay cervicouterino - cervicouterino / Ntimero de mama y céncer cervicouterino
campaiias para tal efecto .
eventos previstos del IMMR
Vinculos ~ establecidos con organismos y|Con el objetivo de establecer alianzas para, . ’
Vinculacién con i ory izaci civiles, universidades y/o|fomentar la sensibilizacién sobre el cincer de|Nomero  de convenlos| y o fo Oficio y/o documento oficial de Instituto Municipal de las
Actividad 2 1 " ° o s unlversicades y, sensibitz sobr ®|firmados / Ntmero de| ' o0 Gestion Eficacia Mensual Ascendente 0 2017 5 5 3 0 /0 Hay interés ciudadano s P s
civiles, universidades y/o S en tema de cancer de mama y|mama y cervicouterino, este indicador mostrara . alianzas colaboracién con IMMR Mujeres Regias
propuestas de convenios
cervicouterino las alianzas establecidas para tal efecto
1 fi ii
) Con el objetivo ,de definir acciones x/u cam;?anas Plan de Trabajo denominado
Elaboracion de plan de trabajo para el|Plan de trabajo para el desarrollo de acciones|de sensibilizacién sobre la prevencién del cancer|Plan de trabajo " - . .
L . < Plan de . Campafia de Prevencién del|Se cuenta con el equipo|Instituto Municipal de las
Actividad 2 2 desarrollo  de las  acciones de|de sensibilizacién sobre medidas de prevencion|de mama y cervicouterino, este indicador|desarrollado y aprobado / Gestion Eficacia Anual Ascendente 0 2017 1 1 0 0 ] ’
. . i Trabajo Cincer  de  Mama y|de trabajo Mujeres Regias
sensibilizacion del céncer de mama y cervicouterino reflejara el desarrollo de un plan de acciones| Proyecto de plan de trabajo - ot
Cervicouterino’
para tal efecto
Ntmero  de  mujeres
De las acciones que lleva a cabo el IMMR, este " .
. atendidas por el instituto
indicador mostraré las atendidas por el Instituto|® “"*"" - . - Se cuenta con la
Mujeres regiomontanas atendidas por el Municipal de las Mujeres Regias o cualquier| "iMiCIP2l de as mujeres Padrén de  beneficiados del| - ioocisn  de  las|Instituto Municipal de las
Componente 3 Mujeres regiomontanas atendidas . ) regias / Total de mujeres| Personas Gestién Eficacia Trimestral Ascendente 2000 | 2017 | 3000 3000 2000 500 |IMMR
Instituto Municipal de las Mujeres organizacién  civil, institucién  educativa,| o i ] . personas  por  las|Mujeres Regias
previstas para atencién por Listas de asistencia del IMMR
empresarial con la que se trabaja de la mano| > """ . actividades
el instituto municipal de las
para el desarrollo de las mujeres N
mujeres regias
. - . Nimero de mujeres que
i Con el objeto de incentivar el ejercicio, este| . ) . -
Implementacion = de actividades Que|yioroq rogiomontanas  beneficiadas por|indicador mostrard las personas beneficiadas en| 25.5teh 3 1as actividades del Padrén de  beneficiados  dell . jores  por  los|instituto Municipal de las
Actividad 3 1 incentivan el ejercicio en las mujeres| o 8 eneiict p persor ¢ instituto / Total de mujeres| Personas Gestion Eficacia Mensual Ascendente 500 2017 | 3000 600 300 100 |IMMR Yy P P:
actividades que incentivan el ejercicio las actividades como bailoterapia, zumba, ciudadanos Mujeres Regias
regiomontanas - previstas para asistir a las Listas de asistencia del IMMR
taekwondo, baile nifias y yoga
actividades del instituto
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. - . P e P 4 . Unidad de Tipo de Dimension | Frecuencia | Sentido del . . N
Nivel o Objetivo / Resumen narrativo Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo . . _,P o P P RSN . Meta . . Medios de veri A rativa
Componente Actividad medida del de Valor  Afo Verde Amarillo Rojo :
ejecutora
Coordinacion de feias integrales de Ia utossima de T mujer repomontans, ese|Umero de feria megales May merés por los|intituto Municipal de las
Actividad 3 2 mujer que favorecen la salud, economia y|Ferias Integrales de la Mujer realizadas o aotrard Tns 'fmas ?mc o o elpara la mujer / Total de| | A% Gestion Eficacia Trimestral Ascendente 4 2017 9 6 3 1 Documento oficial del IMMR cm’;admms P Muores Regins P
autoestima de la mujer regiomontana grales p ferias previstas 8! ) &
mujer realizadas
Con el objeto de favorecer el desarrollo de
habilidades de autoempleo y mejora de laf
SN . . v ; Nimero  de talleres i .
Capacitacion en el desarrollo  de cconomfa familiar de la mujer regiomontana,| o oo ol Padrén de beneficiados del|,, it Municival de las
Actividad 3 3 habilidades para el autoempleo y mejora|Talleres productivos realizados este indicador mostrard las  personas| ?ml e llores|  Talleres Gestion Eficacia Mensual Ascendente 386 2017 | 500 500 300 100  |[IMMR muyda oo P!  Moiores Roaine P s
de la economia familiar beneficiadas en talleres como: elaboracion de| *% ¢ or Listas de asistencia del IMMR * Jeres Reglas
jabones, chocolateria, rosca de frutas y dulces,” S prog
ete.
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